VYZVA URADU EFSA PRO VYSLANE

NARODNI ODBORNIKY
EFSA/NS/SNE/2017/01

Evropsky urad pro bezpecnost potravin (EFSA) se sidlem v italské
Parmé
vyhlasuje vybéroveé frizeni na mista

vyslanych narodnich odborniki
VSechny utvary a oddéleni

hd

Jedna se o trvalou vyzvu a pfihlasky lze zasilat pribézné
Znéni této vyzvy je k dispozici ve vsech urednich jazycich EU zde.
JE TOTO DOCASNE PRIDELEN PRO ME VHODNE?

Jste kvalifikovanym urednikem, ktery hleda profesni vyzvu ve stimulujici a dynamické
agenture EU? Chcete uplatnit své dovednosti a znalosti, a prispét tak k plnéni cild
a strategie uradu EFSA? Hleda vase organizace prilezitosti ke spolupraci a budovani
synergii s Uradem EFSA?

Jako vyslany narodni odbornik budete plnit dvoji ulohu: Ufadu EFSA poskytnete své
odborné znalosti a své domovské organizaci zase poznatky ziskané béhem docasného
pfidéleni v ramci podpory vzajemné vymeény informaci a posilovani spoluprace mezi
Uradem EFSA a jeho partnery.

Jako vyslany narodni odbornik v Ufadu EFSA budete hrat aktivni ulohu v organizaci,
kterd méni Zivoty 500 milion( ob&anl EU.

EFSA

Utad EFSA zaméstndva priblizn& 450 osob a v jeho védeckém vyboru a komisich pisobi
vysoce kvalifikovani a nezavisli védecti odbornici. Kazdd pozice v Ufadu EFSA hraje
ddlezitou roli pfi vytvareni inspirujiciho prostfedi pro praci a osobni rozvoj.

Klicové priority Ufadu EFSA jsou:

e uprednosthovat angazovanost verejnosti a zucastnénych stran v procesu védeckého
posuzovani,

rozsifovat dikazni zakladnu GFadu EFSA a optimalizovat pFistup k tdajiim GFadu,
budovat kapacitu EU pro védecké posuzovani a znalostni komunitu,

pripravovat se na budouci narocné ukoly v oblasti posuzovani rizik,

vytvaret prostredi a kulturu, které odrazeji hodnoty arfadu EFSA (spolupraci, inovace,
otevrenost, nezavislost a nejvyssi védeckou Uroven).

Prectéte si vice informaci o strategii Uradu EFSA 2020.

Vase prispéni
Jako vyslany nérodni odbornik v ufadu EFSA se budete aktivné podilet na innostech

Uradu a budete soucasti nadSeného a multikulturniho tymu. V zavislosti na vasi
odbornosti a Utvaru, ke kterému budete pfidéleni, mizete poskytovat podporu &innosti



védecké komise nebo siti zastupcl ¢&lenskych statl, provéddét sbér dat, analyzu dat
a hodnoceni rizik, podilet se na ¢&innostech v oblasti komunikace a vnéjsich/vnitfnich
vztah( a poskytovat pomoc pro podplirné &nnosti pro podnikani.

CcO VAM MUZEME NABIDNOUT?

Prace v uradu EFSA

Budete mit mozZnost ziskat praxi v prfedni védecké agentufe EU, které vam umozni
rozvijet nové kompetence a dovednosti v souladu s vasimi profesnimi aspiracemi,
a o tuto cennou a prospésSnou zkudenost se podélit s ostatnimi ve své domovské
organizaci. Dale to umozni vasi organizaci posilit spolupraci s Ufadem EFSA.

Vice informaci o ufadu EFSA naleznete na naSsich internetovych strankdch na adrese
http://www.efsa.europa.eu/.

Zivot v Parmé

Parma je krasné mésto s pfiblizné 200 000 obyvateli, které se nachazi v italském
regionu Emilia-Romagna. V centru naleznete mnoho uméleckych dél, parkd
a pamétihodnosti z rliznych obdobi. Parma je zndma svym jidlem, vinem a rozmanitym
okolim s vesni¢kami s bohatou historii a zivou atmosférou, stfedovékymi hrady
a malebnou krajinou. Mésto je strategicky umisténé mezi velkymi italskymi mésty, jako
je Mildn a Bolona, a také v dojezdové vzdalenosti od lyzafskych areald, prirodnich parkd,
mofre i hor.

Vyhody

Vybrani vyslani narodni odbornici mohou mit narok na denni a mésiéni pfispévek a na
nahradu cestovnich vydaji na zacdtku a konci doéasného pridéleni. Vice informaci
o vyhodach a pracovnich podminkach naleznete v ,rozhodnuti vykonného reditele uradu
EFSA, kterym se stanovi pravidla pro pfidélovéni a odborné stae narodnich odbornikd
v ramci Evropského uradu pro bezpecnost potravin®.

Urad EFSA téZ nabizi pruznou pracovni dobu, iniciativy na podporu blaha zaméstnancl
a nékolik prilezitosti pro vzdélavani a rozvoj.

VYBEROVE RizZENi

Urad EFSA uplatiiuje politiku rovnych pfileZitosti a pfijimé zadosti bez jakéhokoli rozdilu.
Vybér probihd na zaklad& kritérii zplsobilosti a kompetenci uchaze¢l a Gfad dbé na
odpovidajici narodnostni a genderovou vyvazenost.

Pozice vyslaného néarodniho odbornika se nabizi podle obchodnich potfeb organizace
a dostupného rozpoctu.

Kroky vybérového Fizeni

1. Uchazedi zasilaji zadosti elektronicky prostiednictvim on-line naborového nastroje.

2. Zadosti se posuzuji podle kritérii zpUsobilosti.

3. Jakmile se uvolni né&jaké misto, utvary ufadu EFSA posoudi uchazece s pfihlédnutim
k preferencim  uchaze¢ld uvedenym v zadosti, jejich oblastem odbornosti
a kompetencim.

4. Uchazeci, ktefi postoupi do uzsiho vybéru, absolvuji pohovor (zpravidla on-line), pfi
kterém se projedng jejich vhodnost pro danou Uulohu ivzajemna ocekavani
a pripadné datum nastupu.

5. Na zakladé pohovoru mohou byt uchazeci vybrani, odmitnuti &i zarfazeni na rezervni
seznam pro pfipadné budouci pozice.

6. V piipadé vybranych uchazet¢l bude zahdjeno fizeni s vnitrostatnim orgénem
dotéeného Clenského statu nebo zaméstnavatelem formou dohody. Dohoda stanovi
datum zahdjeni, délku a misto docasného pfidéleni. Bude informovéno stalé
zastoupeni dotéeného &lenského statu.



7. Uchazedi, ktefi obdrzi nabidku na misto vyslaného narodniho odbornika a pfijmou ji,
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budou pozéddani o pfedlozeni nékolika dokumentu, véetné prohlaseni o stietu zajmu

a mistopfisezného prohléseni.

Obecné podminky

e Misto docasného pridéleni bude specifikovédno v dohodé o docasném pridéleni
a zpravidla se bude jednat o sidlo uradu EFSA v italské Parmé.

e \/yslany narodni odbornik miZe pracovat v jakékoli oblasti, kde se jeho sluzby
povazuji za nezbytné, pokud neni ve stietu se zdjmy Ufadu EFSA. Vyslany narodni
odbornik bude plnit své Ukoly a jednat v souladu se zajmy Uradu.

e Zaméstnavatel vyslaného narodniho odbornika mu bude dale vypldcet mzdu
a zachova jeho sluzebni nebo zaméstnanecky pomér po celou dobu pfidéleni.

e Zaméstnavatel vyslaného narodniho odbornika rovnéz nadale zajistuje jeho veskera
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socialni prava, zejména v oblasti sociglniho a duchodového zabezpeceni.

Vice informaci o podminkach doasného pfidéleni do Uradu EFSA naleznete v ,rozhodnuti
vykonného reditele Uradu EFSA, kterym se stanovi pravidla pro pridélovéani a odborné
staZe narodnich odbornik(l v rdmci Evropského Gfadu pro bezpeénost potravin®.

JAKE JSOU POZADAVKY V RAMCI VYBEROVEHO RiZENi?

Chcete-li se uchazet o misto vyslaného narodniho odbornika v ufadu EFSA, musite
splhovat tyto pozadavky:

I. Kritéria zptlisobilosti

1. musite byt prisluénikem nékterého z &lenskych statl Evropské unie nebo ESVO nebo
zemé, s nize se Rada rozhodla zahéjit jednani o pfistoupeni a kterad uzaviela zvlastni
dohodu s ESVO o vysilani zamé&stnancl, vyjma pripadd, kdy vykonny feditel udé&li
vyjimku;

2. byt zaméstnani u vnitrostatni, regionalni ¢i mistni verejné spravy nebo mezivladni
organizace[1];

3. byt zaméstnani u svého zaméstnavatele na dobu neurcitou nebo na dobu urcitou
nejméné 12 mésichd pred docasnym pridélenim a zlstat zaméstnancem uvedeného
zameéstnavatele po celou dobu docasného pfidélent;

4. mit nejméné tfi (3) roky praxe na plny pracovni Uvazek ve spravni, védecké,
technické, poradenské nebo dohledové funkci na Urovni ekvivalentni pro danou
pozici;

5. mit dikladnou znalost anglického jazyka slovem i pismem a uspokojivou znalost
druhého jazyka EU pro plnéni povinnosti;

6. spliiovat charakterové pozadavky potfebné pro plnéni danych povinnosti
(napf. mistopfisezné prohlaseni, Ze nemate Zadny zédznam v trestnim rejstiiku).

II. Kritéria vybéru

1. Zkusenosti a znalosti

Odborné znalosti v oblasti tykajici se Cinnosti ufadu EFSA a skutecny zajem a motivaci
budovat partnerstvi s Gfradem EFSA, a tim pfispét k posilovani komunity EU zabyvajici se
hodnocenim rizik.

2. Kompetence

i. prace s ostatnimi: schopnost spolupracovat s ostatnimi v rémci tymd a se zastupci
jinych organizaci a respektovat rozdily mezi lidmi;



i. analytické schopnosti a Ffeseni problémi: schopnost identifikovat zasadni
skutecnosti ve slozitych problémech a nachézet kreativni a prakticka reseni;

iii. zamérenost na vysledky: schopnost prevzit osobni odpovédnost a iniciativu pro
odvadéni vysoce kvalitni prace v rdmci stanovenych postupd;

iv. komunikace a angli¢tina: schopnost efektivné komunikovat v anglickém jazyce na
vSech Urovnich jak ustné, tak pisemné;

v. etika a bezuhonnost: prokazovat celkovou osobni beziUhonnost a zaméfeni na
zakladni hodnoty organizace.

Budete-li mit néjaké dotazy k této vyzvé, navstivte nasSi sekci casto kladenych
dotazl nebo ndm napiste na adresu SNE@efsa.europa.eu.

[1] ,Verfejnou spravou” se rozumi viechny statni spravni subjekty na Ustfedni, federalni, regionalni & mistni drovni,
mj. ministerstva, vladni a parlamentni subjekty, soudy, centralni banky a spravni Gtvary mistnich organd

i decentralizované sprévni Utvary stdtu a takovych orgdnd. Vykonny Feditel mize téz schvdlit dogasné pridéleni
vyslaného narodniho odbornika, jehoz zaméstnavatelem je nezavisla univerzita nebo vyzkumna organizace, ktera
nevytvafi zisk za ucelem prerozdéleni nebo je souéasti vefejného sektoru.



